Stadtbetriebe Siegburg ACR

- ein Kommunalunternehmen der KREISSTADT SIEGBURG -

RN

Wir, die Stadtbetriebe Siegburg AR, suchen fur das Stadtmuseum in Siegburg eine/-n

auf Minijob-Basis zum nachstmaoglichen Zeitpunkt

+ Begruflung und Beratung unserer Besucher zu museumsspezifischen und touristischen

Angeboten (auch am Telefon)

+ Verkauf von Eintrittskarten, Veranstaltungstickets und Shopartikeln mittels eines

elektronischen Kassensystems

+ Veranstaltungsservice bei Ausstellungseroffnungen, Abendveranstaltungen etc. (Verkauf von
Tickets, Einlasskontrolle, Getrankeausschank, Bewachung)

+ Sie sind mindestens 18 Jahre alt

« Sie haben Interesse am Museum und an

Ausstellungen

+ Sie haben die Fahigkeit zur
Kommunikation sowie ein freundliches
und zuvorkommendes Auftreten
gegenuber Besuchern

« Sie haben Grundkenntnisse in der
englischen Sprache
Sie haben gute Siegburg-Kenntnisse

Sie sind zeitlich flexibel und bereit, auch an
Wochenenden und in den Abendstunden in

einem netten Team zu arbeiten
Sie haben ein einwandfreies
Flhrungszeugnis

Einen interessanten und
abwechslungsreichen Tatigkeitsbereich
Eine gute Einarbeitung flr das notige
Know-how

Einen Stundenlohn von 14 EUR, der je nach
Betriebszugehorigkeit automatisch steigt
Schicht- und Feiertagszuschlage
Mitarbeiterkonditionen fur Parken
Malnahmen des betrieblichen
Gesundheitsmanagements
Arbeitgeberfinanzierte betriebliche
Altersversorgung
Mitarbeiterverglinstigungen fur das
Deutschlandticket

Gute Erreichbarkeit durch den offentlichen
Nah- und Fernverkehr

Ihre Bewerbung richten Sie bitte mit den ublichen Unterlagen per E-Mail bis zum 24.05.2026 an:
personal@stadtbetriebe-siegburg.de. Bei Fragen zum Verfahren steht Ihnen unsere
Personalabteilung unter genannter E-Mail oder telefonisch unter 02241 102-7070 zur Verfligung.
Bei inhaltlichen Fragen steht Ihnen Frau Andrea Hermes-Dillenburg aus dem Museum per E-Mail
unter andrea.hermes-dillenburg@stadtbetriebe-siegburg.de oder telefonisch unter 02241 102-
7423 zur Verfugung.

Bitte achten Sie bei E-Mail-Bewerbungen darauf, dass die Bewerbungsunterlagen im PDF-Format
angehangt sind. Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung
besonders berlicksichtigt.
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